KARTA PRZEDMIOTU

I Dane podstawowe

Zatgcznik nr 5 do dokumentacji programowej

Nazwa przedmiotu

Prawo kanoniczne: ustrdj hierarchiczny Kosciota,
zadanie nauczania, prawo majgtkowe i karne (I,
1, V, VI Ksiegi KPK)

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Canon law: The Hierarchical Structure of the
Church, the Task of Teaching, Property and
Criminal Law (ll, 11, V, VI Books of the CIC)

Kierunek studiéw

Teologia kurs A

Poziom studiéw (1, I, jednolite magisterskie)

jednolite magisterskie

Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne
Dyscyplina prawo kanoniczne
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna

ks. dr Adam Kaczor

Forma zajec (katalog Liczba godzin

zamkniety ze sfownika)

semestr Punkty ECTS

wyktad 60

VII-VIII 6

konwersatorium

¢wiczenia

laboratorium

warsztaty

seminarium

proseminarium

lektorat

praktyki

zajecia terenowe

pracownia dyplomowa

translatorium

wizyta studyjna

Wymagania wstepne

W1: znajomosé zagadnien z zakresu historii KosSciota i historii powszechnej
W2: umiejetnos¢ umiejscowienia Kodeksu Prawa Kanonicznego w historii
prawa i historii Kosciofa na gruncie odbytych juz wyktadéw

W3: ogdlna znajomos¢ instytucji prawnych

Il Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1: student zdobedzie wiedze w przedmiocie terminologii prawniczej charakterystycznej dla
materiatu prawnego zawartego w kanonach 204-430 KPK, a takze w odniesieniu do znaczenia tych
norm dla funkcjonowania ustroju hierarchicznego Kosciofa.

C2: student zdobedzie praktyczng umiejetnosé zrozumienia, wyktadni i zastosowania norm
prawnych i instytucji odnoszacych sie do ustroju hierarchicznego Kosciota oraz umiejetnosc¢
sprawnego wykorzystania tej wiedzy w dalszym studium prawa i teologii.
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1l. Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Odniesienie do

Symbol | Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego

WIEDZA

wW_01 definiuje, rozpoznaje i rozumie terminologie prawniczg z | T_WO09
zakresu ustroju hierarchicznego Kosciota katolickiego, potrafi jg
wtasciwie kwalifikowac i aplikowaé dla dyscyplin pokrewnych

W_02 wymienia podstawowe cechy i identyfikuje funkcje ustroju | T_W20
hierarchicznego Kosciota katolickiego, charakteryzuje podmioty
wtadzy w Kosciele i rozréznia podmioty hierarchii koscielnej

W_03 uporzadkowuje wiedze na temat ustroju prawnego Kosciota | Tk_WO04
katolickiego, jego praktycznego funkcjonowania i badania
wedtug metod badawczych wtasciwych dla dyscypliny nauk
teologicznych i prawa kanonicznego

UMIEJETNOSCI

U o1 analizuje stan prawny i faktyczny z zakresu wustroju | T_U04
hierarchicznego w relacji do proceséw zachodzacych w
spotecznosci  Kosciota katolickiego, korzysta ze Zrddet
materialnych i formalnych prawa kanonicznego i wtasciwie je
interpretuje

KOMPETENCJE SPOtECZNE

K 01 uznaje znaczenie struktur prawnych w funkcjonowaniu Kosciota | T_K04
oraz ich role w zyciu spotecznosci wiernych, angazuje sie w
rozwigzywanie kwestii spornych z tym zwigzanych

K_02 wykazuje sie odpowiedzialnoscia w podejmowanych | T_K09
dziataniach, akceptuje koniecznos¢ zachowania sie w sposdb
profesjonalny w wykonywanych przez siebie zadaniach we
wszystkich aspektach zycia wspdlnoty Kosciota

K_03 jest zainteresowany aplikacja znajomos$ci norm prawnych z | T_K10
zakresu ustroju hierarchicznego Kosciota w codziennej pracy
K_04 prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga problemy prawne | Tk_K02
zwigzane z pracg duszpasterskg i wilasciwie wdraza ich
rozwigzania
V. Opis przedmiotu / tresci programowe

Przedmiotem zaje¢ sg podstawowe pojecia z zakresu Il ksiegi Kodeksu Prawa Kanonicznego z 1983
roku oraz prawa partykularnego Archidiecezji Lubelskiej.

Wierni, obowigzki i prawa wszystkich wiernych.

Obowigzki i prawa wiernych swieckich.

Ksztatcenie duchowienstwa.

Inkardynacja duchownych.

Obowigzki i prawa duchownych.

Pratatury personalne.

Stowarzyszenia wiernych.

Najwyzsza wtadza Kosciota - Biskup Rzymski i Kolegium Biskupdw.
. Kardynatowie Swietego Koéciota Rzymskiego.

10. Kuria Rzymska.

11. Legaci Biskupa Rzymskiego.

©PNDUHWNE
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12. Koscioty partykularne.
13. Biskupi diecezjalni, koadiutorzy i pomocniczy.

V. Metody realizacji i weryfikacji efektéw uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
w_01 wyktad konwencjonalny i egzamin ustny, kolokwium protokot, uzupetnione i
problemowy, praca z ocenione kolokwium,
tekstem karta ocen
wW_02 wyktad konwencjonalny i egzamin ustny, kolokwium protokdt, uzupetnione i
problemowy, praca z ocenione kolokwium,
tekstem karta ocen
W_03 wyktad konwencjonalny i egzamin ustny, kolokwium protokdt, uzupetnione i
problemowy, praca z ocenione kolokwium,
tekstem karta ocen
UMIEJETNOSCI
U 01 analiza tekstu, dyskusja obserwacja, referat lista ocen z aktywnosci,
plik z referatem, karta
ocen
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 dyskusja obserwacja lista ocen z aktywnosci,
raport z obserwacji, karta
ocen
K_02 dyskusja obserwacja lista ocen z aktywnosci,
raport z obserwacji, karta
ocen
K_03 dyskusja, metoda obserwacja lista ocen z aktywnosci,
problemowa raport z obserwacji
K_04 dyskusja, metoda obserwacja lista ocen z aktywnosci,
problemowa raport z obserwacji, karta
ocen
VI. Kryteria oceny, wagi...

Wyktad: egzamin ustny w formie 3 pytan obejmujgcych catos¢ materiatu wyktadanego. Warunkiem
uzyskania zaliczenia jest udzielenie poprawnych odpowiedzi na co najmniej 2 pytania. Ich
nieudzielenie oznacza brak osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie i skutkuje otrzymaniem
oceny niedostatecznej. Uzyskanie oceny dostatecznej i dobrej uzaleznione jest od udzielenia
odpowiedzi wskazujgcych na osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie, ale z pominieciem —
odpowiednio — ich istotnych lub mniej istotnych aspektow. Natomiast uzyskanie oceny bardzo
dobrej uzaleznione jest od osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie obejmujgcych wszystkie
istotne aspekty wymagan merytorycznych dotyczgcych tresci programowych przedtozonych przez
prowadzgcego.

Cwiczenia: $rednia z ocen czastkowych, na ktére sktadaja sie oceny z kolokwium (stanowi 70% dla
catosci oceny), referatu (stanowi 10% dla catosci oceny) i aktywnosci na zajeciach (stanowi 20% dla
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catosci oceny). Kryteria oceny dla kolokwium: ocena bardzo dobra — od 91 do 100% mozliwych do
zdobycia punktéw; ocena dobra — od 71 do 90% mozliwych do zdobycia punktéw; ocena
dostateczna — od 51 do 70% mozliwych do zdobycia punktéw; ocena niedostateczna — réwne lub
mniejsze niz 50% mozliwych do zdobycia punktéw.

VII. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 60
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 90

VIIL. Literatura

Literatura podstawowa

1. Kodeks Prawa Kanonicznego z 1983 r.

2. Jan Pawet ll, Konstytucja apostolska Pastor bonus — O Kurii Rzymskiej (28.06.1988), ttum.
pol. w: Ustrdj hierarchiczny KosSciota. Wybér zrédet, red. M. Sitarz, W. Kasprzyk, Lublin 2006,
s.217-257.

3. Jan Pawet Il, Konstytucja apostolska Universi Dominici gregis — O wakacie Stolicy
Apostolskiej i wyborze Biskupa Rzymskiego (22.02.1996), ttum. pol. w: Ustrdj hierarchiczny
Kosciota. Wybor Zzrddet, red. M. Sitarz, W. Kasprzyk, Lublin 2006, s. 258-285.

4. Prawodawstwo partykularne Archidiecezji Lubelskiej w zakresie obowigzujgcego materiatu
prawnego.
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